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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 160 

30 Ιανουάριου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αναμόρφωση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Καλαμάτας. 1 

Τροποποίηση / συμπλήρωση του Οργανισμού του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» κα¬ 
θώς και σύσταση θέσεων κλάδου γιατρών ΕΣΥ. 2 

Διαφήμιση στα επιβατηγό δημοσίας χρήσης αυτοκί¬ 
νητα . 3 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Δ. Βόλου Ν. Μαγνησίας. 4 

Χορήγηση Άδειας μεταλλευτικών ερευνών στον Μπό- 

βολο Ευάγγελο του Ελευθερίου. 5 

Χορήγηση άδειας άσκησης Επαγγέλματος Κοιν. Λει¬ 
τουργού. 6 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην 171266/2.12.2003 απόφα¬ 
ση του Υπουργού Δικαιοσύνης. 7 

Διορθώσεις σφαλμάτων στις 45619/12539/31.7.2003, 
45620/12540/31.7.2003 και 61803/17382/ 16.10.2003 
αποφάσεις του Υπ. Μεταφορών και Επικοινωνιών. 8 

Διόρθωση σφάλματος στην 879/Φ39 Απόφαση του 
Νομάρχη Δωδ/σου. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. Υ4α/ΓΠ 68626/03 (1) 

Αναμόρφωση του Οργανισμού του Γενικού 
Νοσοκομείου Καλαμάτας. 

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

- Τις διατάξεις του Π. Δ/τος 95 (ΦΕΚ 76/Α/10.3.2000) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το Π.Δ/γμα 
299 (ΦΕΚ 240/Α/2000). 


-Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 87/86 (ΦΕΚ32/Α/86). 

- Τις διατάξειςτων άρθρων 5( παρ. 3) και 6 (παρ. 1 και 2) 
του Ν. 2889/01 (ΦΕΚ 37/Α/01). 

-Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 2469/97, 
ΦΕΚ 38/Α/97 και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της πα¬ 
ρούσας απόφασης θα προκληθεί ετήσια δαπάνη σε βά¬ 
ρος του κρατικού προϋπολογισμού(14-210 ΚΑΕ 0226) 
ύψους περίπου 3.394.000 ΕΥΡΩ. 

- Την 1065956/863/Α0006/15.7.2003(ΦΕΚ 985/Β) από¬ 
φαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς 
Οικονομίας και Οικονομικών. 

- Το 81 Π.Δ/γμα (ΦΕΚ 57/Α/02) «Συγχώνευση των 
Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών». 

- Την 3418, (ΦΕΚ 861/Β/02) απόφαση ανάθεσης αρμο¬ 
διοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας και Πρόνοιας. 

- Την ΔΙΔΚ/Φ. 1/2/13773 (ΦΕΚ 985/Β) Απόφαση ανάθε¬ 
σης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Εσωτερικών Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, όπως τροποποιή¬ 
θηκε με την όμοιά της αρ. ΔΙΔΚ/Φ 1 /2/14145/03 (ΦΕΚ 
1000/Β/03). 

- Την Υ4α/οικ 4309 ΦΕΚ 321 /Β/96 ΚΥΑ με θέμα Μεταφο¬ 
ρά της αποκεντρωμένης Νοσηλευτικής Μονάδας Πύλου 
του Νομ. Γεν. Νοσοκομείου Αθηνών ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ- 
ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ ΕΕΣ, στο ΓΕΝ. ΝΟΣ. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 

- Τις 5/17.3.2003, 8/18.4.03 και 14/23.6.03 Αποφάσεις 
Δ/Στου Πε.Σ.Υ.Π. Πελοποννήσου, αποφασίζουμε: 

Η Α3β/14161/86 ΦΕΚ 634 Β/86 Υπουργική Απόφαση 
(ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ), όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τις αριθμ. Α3β/4215 ΦΕΚ 411/Β/90 και 
Α3β/3504ΦΕΚ327/Β/92 Υπουργικές Αποφάσεις, αναμορ¬ 
φώνεται όπως παρακάτω: 

Άρθρο 1 

Επωνυμία -Έδρα -Σφραγίδα- Νομική μορφή 

- Το νοσοκομείο αυτό, που ιδρύθηκε με το Β.Διάταγμα 4 
ΦΕΚ 69Α /1956, το οποίο τροποποιήθηκε και συμπληρώ¬ 
θηκε με το Π.Δ. 128 (ΦΕΚ31Α/1979 και που υπάγεται στις 
διατάξεις του ΝΔ 2592/53 (ΦΕΚ254/Α/53), από τη δημοσί¬ 
ευση του Ν. 2889/2001 (ΦΕΚ 37/Α/01), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει μέχρι σήμερα, μετατρέπεται σε αποκε¬ 
ντρωμένη και ανεξάρτητη υπηρεσιακή μονάδα του 
Πε.Σ.Υ.Π Πελοποννήσου με διοικητική και οικονομική αυ¬ 
τοτέλεια, υποκείμενο στην εποπτείατου Υπουργού Υγείας 
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και Πρόνοιας, που αφορά στοντρόπο λειτουργίας του και 
στον έλεγχο του τρόπου διοίκησης και οικονομικής του 
διαχείρισης, ορίζεται δε ως Γενικό Νοσοκομείο του 
Πε.Σ.Υ.Π Πελοπόννησου και φέρει την επωνυμία: «Γενικό 
Νοσοκομείο Καλαμάτας». 

- Η ανάπτυξη καιλειτουργίατου νοσοκομείου, στα πλαί¬ 
σια του οργανισμού αυτού, γίνεται σταδιακά με αποφά¬ 
σεις του Συμβουλίου Διοίκησης και σύμφωνα με τις κάθε 
φορά αποφάσεις του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας 
και του Πε.Σ.Υ.Π. Πελοποννήσου. 

- Έδρα του Νοσοκομείου είναι ο Δήμος της Καλαμάτας 
του Νομού Μεσσηνίας. 

- Το νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή, στην οποία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ- ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙ¬ 
ΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΛΑ¬ 
ΜΑΤΑΣ» και στη μέση φέρει το εθνόσημο. 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός του νοσοκομείου είναι: 

- Η παροχή πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας φροντί¬ 
δας υγείας, στον πληθυσμό της Περιφέρειας Πελοποννή¬ 
σου. Η φροντίδα υγείας παρέχεται ισότιμα σε κάθε άτομο 
ανεξάρτητα από την οικονομική, κοινωνική και επαγγελ¬ 
ματική του κατάσταση, σύμφωνα με τους κανόνες του 
Εθνικού Συστήματος Υγείας και της Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης. 

- Η ειδίκευση, η συνεχής εκπαίδευση και η επιμόρφωση 
ιατρών, νοσηλευτών και άλλων επαγγελμάτων υγείας, με 
την ανάπτυξη και εφαρμογή ανάλογων εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων. 

-Η ανάπτυξη και προαγωγή της έρευνας στοντομέατης 
υγείας. Στην κατεύθυνση αυτή εφαρμόζει και αναπτύσσει 
ερευνητικά προγράμματα και συνεργάζεται με άλλους 
συναφείς φορείς, καθώς και διεθνείς οργανισμούς, επι¬ 
στημονικά και ερευνητικά κέντρα. 

- Η συνεργασία με τα νοσηλευτικά ιδρύματα και άλλες 
μονάδες υγείας της υγειονομικής περιφέρειας για την 
ανάπτυξη και αναβάθμιση συνολικά της παροχής φροντί¬ 
δας υγείας και ειδικότερα σε ότι αφορά την εφαρμογή εκ¬ 
παιδευτικών προγραμμάτων, καθώς και ειδικών προ¬ 
γραμμάτων μελέτης και αξιολόγησης θεμάτων, που αφο¬ 
ρούν το χώρο της υγείας, στο Πε.Σ.Υ.Π. Πελοποννήσου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 2β του Ν. 
2889/01 «Βελτίωση και Εκσυγχρονισμός του Εθνικού Συ¬ 
στήματος Υγείας και άλλες διατάξεις», με τις οποίες ορί¬ 
ζεται ο τρόπος νοσηλευτικής, επιστημονικής, εκπαιδευτι¬ 
κής και λειτουργικής διασύνδεσης. 

- Εφαρμογή νέων μεθόδων και μορφών περίθαλψης, με 
στόχο την αποτελεσματική προώθηση της υγείας των πο¬ 
λιτών. 

- Η ανάπτυξη διαδικασιών που διευκολύνουντους στρα¬ 
τηγικούς στόχους που τίθενται από το Υπουργείο Υγείας 
και Πρόνοιας, το Πε.Σ.Υ.Π Πελοποννήσου και το Συμβού¬ 
λιο Διοίκησηςτου Νοσοκομείου. 

Άρθρο 3 

ΟΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ. 

Τα όργανα διοίκησηςτου νοσοκομείου είναι: 

- Ο Διοικητής 

- Το Συμβούλιο Διοίκησης, που λειτουργεί με βάση τις 
διατάξεις του Ν. 2889/2001 


Άρθρο 4 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑ ΚΛΙΝΩΝ 

Η συνολική δύναμη του νοσοκομείου ανέρχεται σε τρια¬ 
κόσιες τριάντα τρεις (333) κλίνες. 

Άρθρο 5 

ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

- Το Νοσοκομείο απαρτίζεται από τις ακόλουθες Υπη¬ 
ρεσίες, Αυτοτελή Τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία: 

Α. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
Α.1. Ιατρική, 

Α.2. Νοσηλευτική, 

Α.3. Διοικητική-Οικονομική, 

Α.4. Τεχνική - Ξενοδοχειακή 

Β. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

Β.1. Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής 

Γ. ΕΙΔΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ 

Γ. 1. Υποδοχής ασθενών. 

Κάθε Υπηρεσία, Αυτοτελές Τμήμα και Ειδικό Γρα¬ 
φείο, έχει τη δική του ιεραρχική διάρθρωση και συ¬ 
γκρότηση. Οι Υπηρεσίες, το Αυτοτελές Τμήμα και το Ει¬ 
δικό Γ ραφείο υπάγονται απευθείας στο Διοικητή του 
Νοσοκομείου. 

Άρθρο 6 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Η Ιατρική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώ¬ 
νεται σε τομείς, διατομεακό τμήμα-διατομεακή μονάδα, 
λοιπά τμήματα και αυτοτελές τμήμα, ως εξής: 

Α'ΤΟΜΕΙΣ 

1. Παθολογικός τομέας με δυναμικότητα 171 κλινών. 

2. Χειρουργικός τομέας με δυναμικότητα 130 κλινών. 

3. Τομέας Ψυχικής Υγείας με δυναμικότητα 20 κλινών 

4. Εργαστηριακός τομέας 

Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα και Μονάδες ως 
εξής: 

ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 
ΤΜΗΜΑΤΑ 

• Δύο (2) Παθολογικά 

• Ένα (1) Καρδιολογικό 

• Ένα (1) Παιδιατρικό-Νεογνικό 

• Ένα (1) Νεφρολογικό 
β. ΜΟΝΑΔΕΣ 

• Εμφραγμάτων 

• Μία (1) Νοσηλείας Μεσογειακής Αναιμίας 

• Μία (1) Τεχνητού Νεφρού 

• Μια (1) Συνεχούς περιτοναϊκής κάθαρσης 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

ΤΜΗΜΑΤΑ 

• Δύο (2) Χειρουργικά 

• Ένα (1) Ορθοπεδικό 

• Ένα (1) Μαιευτικό - Γυναικολογικό 

• Ένα (1) Ουρολογικό 

• Ένα (1) Ωτορινολαρυγγολογικό 

• Ένα (1) Οφθαλμολογικό 

• Ένα (1) Αναισθησιολογικό 

• Ένα (1) Οδοντιατρικό 
ΜΟΝΑΔΕΣ 

• Μια (1) Ανάνηψης. 

ΤΟΜΕΑΣ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ 

• Ένα (1) Ψυχιατρικό 
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ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

ΤΜΗΜΑΤΑ 

• Μικροβιολογικό 

• Αιματολογικό 

• Βιοχημικό 

• Αιμοδοσίας 

• Ακτινοδιαγνωστικό 

• Παθολογικής ανατομικής 

• Κυτταρολογικό 

• Φαρμακευτικό 

Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά Ιατρεία 
αντίστοιχων ειδικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών 
που υπηρετούν στο Νοσοκομείο. 

Β'. ΔΙΑΤΟΜΕΑΚΟ ΤΜΗΜΑ -ΔΙΑΤΟΜΕΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 

• Ένα (1) τμήμα Βραχείας Νοσηλείας για όλους τους 
τομείς με έξι (6) κλίνες. 

• Μία (1) μονάδα Εντατικής θεραπείας, με έξι (6) κλίνες. 

Γ. ΛΟΙΠΑ ΤΜΗΜΑΤΑ 

• Ένα (1) τμήμα Παραϊατρικού προσωπικού. 

• Ένα (1) τμήμα Κοινωνικής Εργασίας. 

• Ένα (1) τμήμα Διαιτολογίας - Διατροφής. 

Δ' .ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

• Ένα (1) τμήμα Επειγόντων Περιστατικών 

Η δύναμη κάθε τμήματος καθορίζεται με απόφαση του 
Συμβουλίου Διοίκησης του Νοσοκομείου. 

Οι κενές κλίνες των τμημάτων και μονάδων του αυτού 
τομέα χρησιμοποιούνται για την εξυπηρέτηση ασθενών 
και άλλων τμημάτων και μονάδων του αυτού τομέα και σε 
εξαιρετικές περιπτώσεις τμημάτων και μονάδων άλλου 
τομέα, μετά από εισηγήσεις του Διευθυντή Ιατρικής Υπη¬ 
ρεσίας και την τελική απόφαση του Διοικητή. 

Σε κάθε μονάδα και τμήμα του ΕΣΥ, λειτουργεί τακτικό 
εξωτερικό ιατρείο. 

Ο αριθμός των εξωτερικών ιατρείων για κάθε ειδικότη¬ 
τα καθορίζεται με αποφάσεις του Διοικητή ύστερα από ει¬ 
σήγηση του Διευθυντή Ιατρικής Υπηρεσίας. 

Άρθρο 7 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και 
διαρθρώνεται σε τέσσερις τομείς οι οποίοι λειτουργούν 
σε επίπεδο υποδιευθύνσεων. 

Κάθε Νοσηλευτικός Τομέας διαρθρώνεται σε νοσηλευ¬ 
τικά τμήματα που ακολουθούν τη διάρθρωση της Ιατρι¬ 
κής Υπηρεσίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 
του Ν. 2889/2001. 

Α'. Νοσηλευτικός Τομέας, διαρθρώνεται σε έξι τμήματα 
και καλύπτει τα τμήματα και τις μονάδες του Παθολογι¬ 
κού Τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

Β'. Νοσηλευτικός Τομέας διαρθρώνεται σε εννέα τμή¬ 
ματα που καλύπτουν τα τμήματα και τις μονάδες του Χει¬ 
ρουργικού Τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας, τα χειρουρ¬ 
γεία και τη διατομεακή ΜΕΘ. 

Γ. Νοσηλευτικός τομέας διαρθρώνεται σε ένα τμήμα 
που καλύπτει το τμήμα του τομέα Ψυχικής Υγείας. 

Δ' Νοσηλευτικός Τομέας, διαρθρώνεται σε τέσσερα 
τμήματα που καλύπτουν τον Εργαστηριακό Τομέα, το 
Διατομεακό Τμήμα βραχείας νοσηλείας, το αυτοτελές 
τμήμα επειγόντων περιστατικών και τα Τακτικά Εξωτερι¬ 
κά Ιατρεία. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή 
κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 115 του Ν. 
2071/92 που αποτελείται από: 


Α. ΤονΔιευθυντή/τριατης Νοσηλευτικής Υπηρεσίας ως 
Πρόεδρο. 

Β. Ένα (1) προϊστάμενο τμήματος από κάθε νοσηλευτι¬ 
κό τομέα. 

Γ. Ένα (1) νοσηλευτή τμήματος από κάθε νοσηλευτικό 
τομέα. 

Άρθρο 8 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

Η Διοικητική - Οικονομική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυν¬ 
ση και διαρθρώνεται σε μία (1) Υποδιεύθυνση ως εξής: 

Υποδιεύθυνση Διοικητικού πού διαρθρώνεται σε Τμή¬ 
ματα και Αυτοτελή Γ ραφεία όπως παρακάτω: 

Ι.Α. ΤΜΗΜΑΤΑ 

Ι.Α.1. Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (Προσωπι¬ 
κού) 

1 .Α.2 Οικονομικού 

Ι.Α.3. Γραμματείας. 

1 .Α.4. Κίνησης Ασθενών - Αρχείο 

1 .Α.5. Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων και ΤΕΠ. 

Ι.Α.6. Προμηθειών 

Ι.Β. ΑΥΤΟΤΕΛΗ ΓΡΑΦΕΙΑ 

1.Β.1 Επιστασίας 

Ι.Β.2. Ιματισμού 

Άρθρο 9 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΤΕΧΝΙΚΗΣ- 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

Η Τεχνική - Ξενοδοχειακή Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυν¬ 
ση και διαρθρώνεται στα παρακάτω τμήματα: 

• Τμήμα Τεχνικού 

• Τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Οι αρμοδιότητες της Ιατρικής Υπηρεσίας είναι: 

• Η προώθηση και προαγωγή της Υγείας 

• Η εκπαίδευση του προσωπικού που στελεχώνει την 
υπηρεσία. 

• Η παροχή των υπηρεσιών υγείας 

• Ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχομένων 
υπηρεσιών 

• Η κατάρτιση πρωτοκόλλων για την παροχή και ανά¬ 
πτυξη των παρεχόμενων ιατρικών υπηρεσιών από τη Δι¬ 
εύθυνση, τους τομείς και τα τμήματα. 

• Η οργάνωση και προώθηση της έρευνας. 

• Η συμμετοχή στην κατάρτιση και εφαρμογή των επι¬ 
χειρησιακών και οικονομικών προγραμμάτων του Νοσο¬ 
κομείου. 

• Η συνεργασία με τις άλλες υπηρεσίες του Νοσοκο¬ 
μείου για τη συνεχή βελτίωση των παρεχόμενων υπηρε¬ 
σιών υγείας. 

• Η εποπτεία της εφημερίας και της αποτελεσματικής 
λειτουργίας των νοσοκομειακών κλινών καθώς και η επι¬ 
στημονική εποπτεία της λειτουργίας των Εξωτερικών Ια¬ 
τρείων, του Τμήματος Επειγόντων Περιστατικών και των 
Χειρουργείων. 

Αρμοδιότητες του Φαρμακευτικού τμήματος: 

Ο προγραμματισμός προμηθειών, η φύλαξη, η ταξινό¬ 
μηση, η παρασκευή ιδιοσκευασμάτων, ο έλεγχος, η χο¬ 
ρήγηση, η διανομή, η διακίνηση και διαχείριση του φαρ¬ 
μακευτικού και λοιπού υλικού αρμοδιότητας του Ε.Ο.Φ. 
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Ακόμη, είναι η ευθύνη του επιστημονικού ελέγχου του συ¬ 
νταγολογίου , η εκτέλεση οποιοσδήποτε συνταγής που θα 
ζητήσει το ιατρικό τμήμα, καθώς και ο έλεγχος των προς 
εκτέλεση συνταγών. Οι αρμοδιότητες του νοσοκομεια¬ 
κού φαρμακείου καθορίζονται στο άρθρο 4 του Π.Δ. 
108/93, όπως αυτό ισχύει κάθε φορά. 

Οι αρμοδιότητες του Τμήματος Παραϊατρικού Προσω¬ 
πικού είναι: 

Οι δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστη¬ 
ρίων, των τεχνολόγων χειριστών εμφανιστών, των εργο- 
θεραπευτών, των φυσιοθεραπευτών και άλλων συναφών 
κλάδων, όπως αυτές οι δραστηριότητες εξειδικεύονται 
στις κείμενες διατάξεις και στον εσωτερικό κανονισμό λει¬ 
τουργίας του νοσοκομείου. 

Οι αρμοδιότητες του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας 
είναι: 

Η ευθύνη και η συμπαράσταση στους νοσηλευόμενους 
στο Νοσοκομείο σε κάθε κοινωνικό πρόβλημα. Η αναζήτη¬ 
ση και διερεύνηση των αιτίων που προκαλούν τα προβλή¬ 
ματα αυτά κατά περίπτωση και γενικά η φροντίδα και η ψυ¬ 
χολογική υποστήριξη για την αντιμετώπιση των κοινωνι¬ 
κών αυτών προβλημάτων των ασθενών στο πλαίσιο της 
γενικότερης κοινωνικής πολιτικήςτου Υπουργείου Υγείας. 

Οι αρμοδιότητες του τμήματος Διαιτολογίας - Διατρο¬ 
φής είναι: 

Η φροντίδα για τη σύνταξη και τον έλεγχο των καθημε¬ 
ρινών διατροφικών αναγκών των εσωτερικών ασθενών 
καθώς για την πληροφόρηση των ασθενών των εξωτερι¬ 
κών ιατρείων που έχουν ανάγκη από διαιτητική αγωγή. 

Στη μονάδα αυτή εντάσσονται επίσης οι επιστημονικές, 
οργανωτικές, εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριό¬ 
τητες όλων όσων απασχολούνται με τα τρόφιμα από την 
προμήθεια μέχρι την κατανάλωσή τους. 

Άρθρο 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Οι αρμοδιότητες της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας είναι: 

• Η παροχή Νοσηλευτικής φροντίδας στους ασθενείς, 
σύμφωνα με τους κανόνες και τα διδάγματα της Νοση¬ 
λευτικής Επιστήμης και τον Κώδικα Νοσηλευτικής Δεο¬ 
ντολογίας. 

• Η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής επι¬ 
στήμη, της συνεχιζόμενης εκπαίδευσης, επιμόρφωσης 
και της έρευνας στον τομέα αυτό. 

• Η τήρηση των αρχών λειτουργίας του Νοσοκομείου 
όπως αυτές καθορίζονται από διατάξεις Νόμων, Π.Δ/των, 
τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του νοσοκομείου 
και τις αποφάσεις του Συμβουλίου Διοίκησης και του Δι- 
οικητού αυτού. 

• Η συνεργασία με τις άλλες υπηρεσίες του Νοσοκο¬ 
μείου. 

Άρθρο 12 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Οι αρμοδιότητες της Διοικητικής - Οικονομικής Υπηρε¬ 
σίας κατά τμήμα και Αυτοτελές Γραφείο, είναι: 

Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (προσωπι¬ 
κού). 

• Φροντίζει για τη βέλτιστη διαχείριση και ανάπτυξη του 
Ανθρώπινου Δυναμικού. 

• Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την υπη¬ 
ρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου. 


• Είναι υπεύθυνο για την τήρηση αρχείου των εργαζο¬ 
μένων στο Νοσοκομείο, των συνταξιοδοτήσεων, των απο¬ 
λύσεων και των προσλήψεων. 

• Είναι υπεύθυνο για την τήρηση του αρχείου για τις 
βάρδιες, πάσης φύσεως άδειες, εφημερίες, υπερωρίες, 
όλου του προσωπικού και την έγκρισή τους σε συνεργα¬ 
σία με τις αντίστοιχες διευθύνσεις. 

• Είναι υπεύθυνο για τον διοικητικό έλεγχο των αδειών 
ασθένειας και των άλλων κατηγοριών αδειών όλου του 
προσωπικού και την αρχειοθέτησή τους. 

• Καταρτίζει και παρακολουθεί προγράμματα εκπαί¬ 
δευσης, επιμόρφωσης και έρευνας προσωπικού σε συ¬ 
νεργασία με το αρμόδιο τμήμα. 

Τμήμα Οικονομικού. 

Είναι υπεύθυνο: 

• Για τη σύνταξη του οικονομικού σχεδιασμού - προϋ¬ 
πολογισμού, τον έλεγχο παρακολούθησής του, καθώς 
και τον απολογισμό κατά μήνα και έτος. 

• Για την έκδοση μηνιαίων αναφορών για τα οικονομικά 
στοιχεία του νοσοκομείου. 

• Για όλες τις λογιστικές δραστηριότητες. 

• Για την τήρηση της φορολογικής νομοθεσίας 

• Για την είσπραξη των ληξιπρόθεσμων χρεών 

• Για τα αποδεικτικά στοιχεία της πιστωτικής πολιτικής. 

• Για την έκδοση περιοδικών αναφορών για την ταμεια¬ 
κή ρευστότητα του νοσοκομείου, τον προγραμματισμό 
πληρωμών, τα ισοζύγια εσόδων, εξόδων και υλικών. 

• Για τη διαχείριση των χρημάτων του νοσοκομείου. 

• Για τον προγραμματισμό των πληρωμών του νοσοκο¬ 
μείου στους προμηθευτές. 

• Γιατιςπληρωμέςκαιτις εισπράξεις. Εκδίδει επιταγές. 

• Για τις επαφές με τις τράπεζες, ασφαλιστικούς οργα¬ 
νισμούς και προμηθευτές. 

• Για την παρακολούθηση παγίων και αποσβέσεων. 

• Για την προετοιμασία της μισθοδοσίας του προσωπι¬ 
κού 

• Για την έκδοση και τον έλεγχο των καταστάσεων μι¬ 
σθοδοσίας. 

• Για τον έλεγχο των αναλώσεων και των αποθεμάτων 
των αναλώσιμων υλικών και των φαρμάκων. 

• Για την κοστολόγηση ανά ιατρική πράξη και τη σύ¬ 
νταξη και παρακολούθηση των τμηματικών προϋπολογι¬ 
σμών. 

• Γιατις μελέτες επενδύσεων (οικονομικό μέρος) 

Τμήμα Γραμματείας. 

• Είναι υπεύθυνο για τη γραμματειακή υποστήριξη 
όλων των ιατρικών και νοσηλευτικών τμημάτων και μονά¬ 
δων του νοσοκομείου. 

• Έχει την ευθύνη παροχής πληροφοριών και εγγρά¬ 
φων γενικής φύσεως προς το κοινό και τους ασθενείς. 

• Είναι υπεύθυνο για την διατήρηση του γενικού αρχεί¬ 
ου, την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου και τη διακίνη¬ 
ση της αλληλογραφίας (καιτης ηλεκτρονικής). 

Τμήμα Κίνησης Ασθενών - Αρχείο 

• Φροντίζει για την έκδοση εισιτηρίων, την εισαγωγή 
των ασθενών, την έκδοση εξιτηρίων και την τήρηση κατα¬ 
λόγου αναμονής εισαγωγής. 

• Τηρεί αρχείο κενών κλινών και ενημερώνει τους ασθε¬ 
νείς για την εισαγωγή τους σύμφωνα με τη σειρά στον κα¬ 
τάλογο αναμονής. 

• Φροντίζει για τη λογιστική παρακολούθηση του λογα¬ 
ριασμού των νοσηλευομένων, τη χρέωση δαπανών νοση- 
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λείας και την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών και 
λοιπών παραστατικών στοιχείων. 

• Μεριμνά για την τήρηση και ενημέρωση των ιατρικών 
φακέλων των ασθενών. 

• Έχει την ευθύνη της φύλαξης και σωστής αρχειοθέ¬ 
τησης των ιατρικών φακέλων όλων των ασθενών. 

• Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζη¬ 
τούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

Τμήμα Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων και ΤΕΠ 

• Είναι υπεύθυνο για τη γραμματειακή υποστήριξη των 
τακτικών εξωτερικών ιατρείων, των απογευματινών εξω¬ 
τερικών ιατρείων και του ΤΕΠ. 

• Φροντίζει για την υποδοχή και την εξυπηρέτηση σε 
αυτά των πολιτών. Τηρεί τα αρχεία και τα βιβλία κίνησης 
των εξωτερικών ιατρείων και ΤΕΠ και καταγράφει την επί¬ 
σκεψη των ασθενών. 

• Ρυθμίζει την σειρά προσέλευσης των πολιτών και 
προγραμματίζει την επανεξέτασή τους με προσυνεννόη- 
ση. 

• Φροντίζει για την είσπραξη των ανάλογων εσόδων. 

Τμήμα Προμηθειών 

Είναι υπεύθυνο: 

• Της τήρησης του μητρώου προμηθευτών. 

• Της σύνταξης του Ενιαίου Προγράμματος Προμηθει¬ 
ών. 

• Της διεκπεραίωσης των διαγωνισμών και κατάρτισης 
των συμβάσεων. 

• Των μικροπρομηθειών 

• Της οργάνωσης και λειτουργίας των αποθηκών του 
νοσοκομείου, γενικού, υγειονομικού, τεχνικού και άλλου 
υλικού, διεξάγει περιοδικές και ετήσιες απογραφές και 
παραλαμβάνει και χρεώνει κάθε αναλώσιμο και πάγιο 
στοιχείο 

Αυτοτελές Γ ραφείο Επιστασίας 

• Μεριμνά για τον καθαρισμό, ευπρεπισμό και την καλή 
εμφάνιση του νοσοκομείου. 

• Έχει την ευθύνη για την εκτέλεση των γενικών εργα¬ 
σιών και των μεταφορών εντός και εκτός νοσοκομείου. 

• Έχει την ευθύνη του τηλεφωνικού κέντρου. 

• Έχει την ευθύνη ασφάλειας του προσωπικού, των επι¬ 
σκεπτών και νοσηλευομένων στο Νοσοκομείο, καθώς και 
της φύλαξης των κτιρίων και του πάσης φύσεως εξοπλι¬ 
σμού του νοσοκομείου. 

Αυτοτελές Γ ραφείο Ιματισμού. 

• Μεριμνά για τη εξασφάλιση και τη συντήρηση του 
αναγκαίου ιματισμού για τις ανάγκες του νοσοκομείου. 

• Ευθύνεται για τη διαχείριση, τον καθαρισμό, την εν 
γένει συντήρηση και ανανέωση του ιματισμού, στολών 
προσωπικού, κλινοσκεπασμάτων, καθώς και για τη φύλα¬ 
ξη, επιδιόρθωση και διανομή τους. 

Τα τμήματα της Διοικητικής - Οικονομικής Υπηρεσίας 
μπορούν με αποφάσεις του Διοικητή να διαρθρώνονται 
σε επιμέρους Γ ραφεία, τα οποία θα έχουν την ευθύνη για 
θέματα συναφή με το αντικείμενο του τμήματος, που θα 
αναφέρονται αιτιολογημένα στις αποφάσεις αυτές, κα¬ 
θώς και οι αρμοδιότητές τους. 

Άρθρο 13 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΗΣ - 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Τμήμα Τεχνικού 

• Έχειτην ευθύνη της εκτέλεσης έργων ανάπτυξης, συ¬ 
ντήρησης και διαρκούς βελτίωσης των μηχανολογικών, 


ηλεκτρολογικών και ψυκτικών εγκαταστάσεων του Νοσο¬ 
κομείου και την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού 
και υλικών. 

• Έχει την ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλε¬ 
κτρολογιών εγκαταστάσεων, παροχής αερίων, των 
εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και 
γενικά για την ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών εγκα¬ 
ταστάσεων. 

• Επιμελείται την καλή λειτουργία, τις επισκευές και τη 
συντήρηση του τηλεφωνικού κέντρου και των τηλεφωνι¬ 
κών συσκευών, των μεγαφωνικών εγκαταστάσεων, των 
εγκαταστάσεων παραγωγής και διανομής τηλεοπτικού 
σήματος, των εγκαταστάσεων ενδοεπικοινωνίας και κλή¬ 
σης του προσωπικού, των εγκαταστάσεωντηλεχειρισμού 
και ελέγχου φωτισμού, της πυρασφάλειας. 

• Επιμελείται τη συντήρηση και καλή λειτουργία των 
εφεδρικών γεννητριών του νοσοκομείου. 

• Επιμελείται και συντηρεί τις εγκαταστάσεις γειώσεων 
και αλεξικέραυνου. Φροντίζει για την αξιόπιστη λειτουρ¬ 
γία των συστημάτων πυρανίχνευσης και πυρασφάλειας. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει την ομαλή διανομή ηλε¬ 
κτρικής ενέργειας στο Νοσοκομείο σε 24ωρη βάση. 

• Έχει την ευθύνη συντήρησης των οχημάτων του νο¬ 
σοκομείου. 

• Είναι υπεύθυνο για την εφαρμογή της ενεργειακής 
πολιτικής που ακολουθεί το Νοσοκομείο. Παρακολουθεί 
τις καταναλώσεις ενέργειας και καυσίμων και συντάσσει 
μελέτες βελτιστοποίησης της απόδοσης των ενεργεια¬ 
κών συστημάτων του νοσοκομείου. 

• Επιμελείται τη συντήρηση και τις επισκευές όλων των 
οικοδομικών στοιχείων των κτιρίων του νοσοκομείου, των 
μονώσεων, των δαπέδων και τον κάθε μορφής ξενοδοχει¬ 
ακού τύπου εξοπλισμό του Νοσοκομείου. 

• Έχει την ευθύνη συντήρησης του περιβάλλοντος χώ¬ 
ρου είτε αναφέρεται σε περιοχές με φύτευση είτε σε χώ¬ 
ρους στάθμευσης. 

• Διατηρεί πλήρες αρχείο κλειδιών και αναπαράγει τον 
απαιτούμενο αριθμό ύστερα από έγκριση των υπερκείμε¬ 
νων οργάνων. 

• Καταρτίζει μελέτες για την εκτέλεση έργων, επιβλέπει 
την εκτέλεσή τους, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις και έχει την ευθύνη για την παραλαβή τους. 

• Συντάσσει και ενημερώνει κατ’ έτος το σχεδίασμά 
επέκτασης και αναβάθμισης της τεχνικής υποδομής και 
του εξοπλισμού του νοσοκομείου. Τα στοιχεία αυτά υπο¬ 
βάλλει στο τμήμα οικονομικού, για να ληφθούν υπόψη για 
την κατάρτιση του προϋπολογισμού και του σχεδίου ανά¬ 
πτυξης του νοσοκομείου. 

Τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας 

Είναι υπεύθυνο για: 

• Την ορθολογική χρήση και την ομαλή λειτουργία της 
τεχνικής υποστήριξης του ιατρικού εξοπλισμού του νο¬ 
σοκομείου και των αναλώσιμων γι’ αυτά υλικών. 

• Τη διασφάλιση της ποιότητας των υπηρεσιών με βά¬ 
ση διεθνή πρότυπα και κανόνες ασφαλείας 

• Τη διασφάλιση της ασφαλούς και αποδοτικής λει¬ 
τουργίας των μηχανημάτων και την εφαρμογή των διε¬ 
θνών κανόνων ασφάλειας και προστασίας των ασθενών 
και του προσωπικού, συμπεριλαμβανομένης και της ακτι¬ 
νοθεραπείας. 

• Τη διενέργεια προληπτικής και επισκευαστικής συντή¬ 
ρησης μηχανημάτων ιατρικού εξοπλισμού, τη σύνταξη και 
την επίβλεψη τήρησης των συμβολαίων συντήρησης. 
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• Την παρακολούθηση των τεχνολογικών εξελίξεων 
στην βιοϊατρική τεχνολογία και τη μελέτη ένταξής τους 
στο Νοσοκομείο. 

• Την εισήγηση προμήθειας νέου εξοπλισμού καθώς 
και ανανέωση του υπάρχοντος. 

• Τη διαχείριση και διερεύνηση δυσμενών περιστατι¬ 
κών που σχετίζονται με τον ιατροτεχνολογικό εξοπλισμό. 

• Την ενημέρωση και εκπαίδευση του προσωπικού του 
νοσοκομείου στην ασφαλή και αποδοτική λειτουργία του 
ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού και την επιμόρφωση του 
προσωπικού του τμήματος σε θέματα συντήρησης των 
ιατρικών μηχανημάτων. 

• Την καταγραφή, αρχειοθέτηση και παρακολούθηση 
του εξοπλισμού και την τεχνολογική υποστήριξη των ανά¬ 
λογων ερευνητικών προγραμμάτων. 

• Τα Τμήματα της Τεχνικής - Ξενοδοχειακής Υπηρεσίας 
μπορούν με αποφάσεις του Διοικητή να διαρθρώνονται 
σε επιμέρους γραφεία, τα οποία θα έχουν την ευθύνη για 
θέματα συναφή με το αντικείμενο του τμήματος, που θα 
αναφέρονται αιτιολογημένα στις αποφάσεις αυτές, κα¬ 
θώς και οι αρμοδιότητές τους. 

Άρθρο 14 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Αυτοτελές τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής. 

Οι αρμοδιότητές του είναι: 

• Η εγκατάσταση κάθε νέας εφαρμογής πληροφορικής 
και η έναρξη λειτουργίας της. 

• Η διαχείριση της κάθε εφαρμογής από συστηματικής 
και λειτουργικής πλευράς. 

• Η εκπαίδευση του προσωπικού του νοσοκομείου και 
η αποτελεσματική εκμετάλλευση των συστημάτων πλη¬ 
ροφορικής. 

• Η συνεχής παρακολούθηση των νέων τεχνολογιών 
και η αξιολόγηση της δυνατότητας αξιοποίησής τους από 
το Νοσοκομείο. 

• Οι περιοδικές και ετήσιες εκθέσεις λειτουργίας. 

• Η διαχείριση και λειτουργία του πληροφορικού εξο¬ 
πλισμού, η βελτιστοποίηση της αξιοποίησης του εξοπλι¬ 
σμού σε συνάρτηση και με τις εφαρμογές που λειτουρ¬ 
γούν σε κάθε τμήμα του εξοπλισμού. 

• Η εγκατάσταση και συντήρηση τοπικού ή ευρύτερου 
δικτύου υπολογιστών. 

• Η διαχείριση της πρόσβασης των χρηστών στο δίκτυο 

• Η διαχείριση της επικοινωνίας του εσωτερικού δικτύ¬ 
ου με εξωτερικά δίκτυα 

• Η προστασία του δικτύου και η αριστοποίηση των πό¬ 
ρων του δικτύου (δίσκων κλπ) 

• Η διαχείριση της απόδοσης του δικτύου και η σχεδία¬ 
ση της επέκτασης του δικτύου 

• Η κατάρτιση μελετών καιτεχνικώνπροδιαγραφώνγια 
την προμήθεια εξοπλισμού πληροφορικής (Η/Υ κ.λπ.) 

Αναπτύσσει περιορισμένης έκτασης εφαρμογές για: 

- την επέκταση της λειτουργικότητας του δικτύου και 
των υποσυστημάτων της ιατρικής, νοσηλευτικής και διοι¬ 
κητικής υπηρεσίας, 

- την προσαρμογή ειδικών πακέτων λογισμικού, για πε¬ 
ριορισμένης έκτασης εφαρμογές, 

- την παρακολούθηση των δεικτών ιατρονοσηλευτικής 
και διοικητικοοικονομικής λειτουργίας του νοσοκομείου 

- την πρόσβαση στο διαδίκτυο. 

• Καταρτίζει το Στρατηγικό Πλάνο Πληροφορικής, με 


βάση τους γενικότερους στρατηγικούς στόχους του Νο¬ 
σοκομείου, αλλά και τις ειδικότερες λειτουργικές ανά¬ 
γκες του. 

• Παρακολουθεί την υλοποίηση του Στρατηγικού Πλά¬ 
νου και ενημερώνεται για την πορεία των έργων πληρο¬ 
φορικής, των τυχόν προβλημάτων ή καθυστερήσεων ή 
ακόμη και για τυχόν αποκλίσεις από τον αρχικά προβλε- 
πόμενο προϋπολογισμό έργων. 

• Υποβάλλει και δέχεται προτάσεις προς και από τα αρ¬ 
μόδια τμήματα για την εκπόνηση των μελετών και την πα¬ 
ρακολούθηση των διαδικασιών που σχετίζονται με την 
εγκατάσταση των νέων συστημάτων πληροφορικής. 

• Είναι υπεύθυνο για τη λήψη και γενικά τη συλλογή 
πληροφοριών από τα διάφορα υποσυστήματα του νοσο¬ 
κομείου για την διοίκηση και την ιατρική υπηρεσία. 

Αυτοτελές Γραφείο Υποδοχής Ασθενών 

Οργανώνεται και λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 6 του Ν. 2889/01 και της αριθμ. Υ4α/11415/ 
23.11.2001 εγκυκλίου του Υπουργού Υγείας και Πρόνοι¬ 
ας, όπως αυτή ισχύει κάθε φορά. 

Άρθρο 15 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

Μία (1) οργανική θέση της κατηγορίας ειδικών θέσεων, 
που διαβαθμίζεται ως εξής: 

Μία (1) οργανική θέση Διοικητή, με βαθμό Ιο. 

Η παραπάνω θέση ορίζεται με θητεία και διέπεται από 
τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 5 του Ν. 2889/2001. 

Άρθρο 16 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Μία (1) οργανική θέση ειδικού επιστημονικού προσωπι¬ 
κού, Συμβούλου Οργάνωσης, που διέπεται από τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 3 του άρθρου 6 του Ν. 2889/2001. 

Η ειδικότητα αυτού του ειδικού επιστημονικού προσω¬ 
πικού καθορίζεται με την απόφαση προκήρυξης αυτής. 

Άρθρο 17 

ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 


Α. Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται από: 

1. Ειδικευμένους ιατρούς, του κλάδου ιατρών ΕΣΥ που 
συνιστώνται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 
του Ν. 1397/83, στον κλάδο ιατρών ΕΣΥ του Υπουργείου 
Υγείας και Πρόνοιας και κατανέμονται στο Νοσοκομείο 


αυτό όπως παρακάτω: 


Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 

2 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑ 

3 ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ 

4 Ν ΕΥΡΟΛΟΓΙΑ 

5 ΓΑΣΤΡΕΝΤΕΡΟΛΟΓΙΑ 

6 ΔΕΡΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

7 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 

8 ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΗ 

9 ΟΥΡΟΛΟΓΙΑ 

10 ΟΦΘΑΛΜΟΛΟΓΙΑ 

11 Ω.Ρ.Λ. 

12 ΜΑΙΕΥΤΙΚΗ 
ΓΥΝΑΙΚΟΛΟΓΙΑ 

13 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑ 

14 ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ 


ΕΠΙΜ ΕΠΙΜ 
Δ/ΝΤΕΣ Α' Β' 

ΟΡΓΑΝ ΟΡΓΑΝ ΟΡΓΑΝ 
2 2 7 

1 2 5 

1 1 3 

1 1 

1 1 

1 

2 2 7 

1 2 4 

1 1 2 

1 1 1 

1 1 1 

1 1 2 


1 2 4 

1 1 2 
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ΕΠΙΜ 

ΕΠΙΜ 


Δ/ΝΤΕΣ 

Ά 

Β' 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΟΡΓΑΝ 

ΟΡΓΑΝ ΟΡΓΑΝ 

15 ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑ 


1 

1 

-ΦΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 




16 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑ 

1 

1 

3 

17 ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 


1 

1 

ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 
ή ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗ 




18 ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗ 

1 

1 

2 

19 ΙΑΤΡΙΚΗ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 1 

1 

1 

Ή ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 

Ή ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 




20 ΙΑΤΡΙΚΗ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 1 

1 

3 

21 ΙΑΤΡΙΚΗ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 1 

1 

1 

ή ΑΙΜΑΤΟΛΟΓΙΑ 




23 ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΗ 

1 

1 

1 

ΑΝΑΤΟΜΙΚΗ 




24 ΚΥΤΤΑΡΟΛΟΓΙΑ 

1 


1 

25 ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗ 

1 

2 

4 

26 ΕΝΔΟΚΡΙΝΟΛΟΓΙΑ 


1 


30 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ 

1 

1 

1 

Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑ 

Ή ΠΝΕΥΜΟΝΟΛΟΓΙΑ 

Ή ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑ 

Ή ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 

Σύνολα 

23 

30 

59 


ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ εκατόν δώδεκα (112) ΘΕΣΕΙΣ 

Για την κατάληψη των βαθμιδών Διευθυντή και Επιμε¬ 
λητή Α στη Μονάδα Εντατικής Θεραπείας εκτός της κα¬ 
τοχής του τίτλου μίας εκ των ανωτέρω ειδικοτήτων (ΠΑ¬ 
ΘΟΛΟΓΙΑ Ή ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑ Ή Π Ν ΕΥΜ Ο Ν ΟΛΟ ΓΙΑ Ή 
ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑ Ή ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ), απαιτείται και η 
συνδρομή των προϋποθέσεων του άρθρου 84 του Ν. 
2071/92. 

Στις θέσεις του ανωτέρω άρθρου συμπεριλαμβάνονται 
όλες οι θέσεις που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρό¬ 
πο στο Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ μέχρι την δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας απόφασης, συμπεριλαμβανομένων και των θέσε¬ 
ων ιατρών για περιοδικές επισκέψεις που έχουν συσταθεί 
στο Γενικό Νοσοκομείο Καλαμάτας. 

2. Ειδικευόμενους ιατρούς, οι οποίοι τοποθετούνται για 
ειδίκευση στο Νοσοκομείο αυτό, σύμφωνα με τις ισχύου- 
σες διατάξεις. 

3. Άλλους επιστήμονες και λοιπό προσωπικό, που προ¬ 
σφέρουν συναφείς υπηρεσίες με το έργο της ιατρικής 
υπηρεσίας, των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε 
καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα ορι¬ 
ζόμενες θέσεις μόνιμου προσωπικού: 

Ά. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 
Τρεις (3) θέσειςβαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΑΚΤΙΝΟΦΥΣΙΚΩΝ 
Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ- ΒΙΟΧΗΜΙΚΩΝ-ΒΙΟΛΟΓΩΝ 

Πέντε (5) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 

Δυο (2) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

Δύο (2) θέσειςβαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Δύο (2) θέσεις βαθμού Δ-Α 


Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Οκτώ (8) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΥ ΤΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΙΑΣ-ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 

Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΥ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΥ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

Δέκα έξι (16) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ - ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ 

Δεκαπέντε (15) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Δύο (2) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

Έξι (6) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 

Γ. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡ¬ 
ΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

Δεκαπέντε (15) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
(ΧΕΙΡ-ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ) 

Δέκα έξι (16) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 
Τέσσερις (4) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΑΤΡΟΦΗΣ 
Τέσσερις (4) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Στις θέσεις του ανωτέρω άρθρου συμπεριλαμβάνονται 
όλες οι θέσεις που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρό¬ 
πο στο Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ μέχρι την δημοσίευση της πα¬ 
ρούσας απόφασης. 

Άρθρο 18 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό 
των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων σε καθένα από τους 
οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Ά ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

Πέντε (5) θέσεις βαθμού Δ-Α 

Β'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

Εκατόν εβδομήντα έξι (176) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ - ΤΡΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

Επτά (7) θέσεις βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 

Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 

Δέκα έξι (16) θέσεις βαθμού Δ-Α 

Γ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

Εκατόν σαράντα (140) θέσεις βαθμού Δ-Α 

Δ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩ¬ 
ΠΙΚΟΥ 

Ογδόντα τρεις (83) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Ο Κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 

Βοηθών Θαλάμων, Νοσοκόμων, Μεταφορέων Ασθε¬ 
νών, Σαβανωτών, Νεκροτόμων, Αποτεφρωτών. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 
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Στις θέσεις του ανωτέρω άρθρου συμπεριλαμβάνονται 
όλες οι θέσεις που έχουν συσταθεί στους παραπάνω κλά¬ 
δους με οποιοδήποτε τρόπο στο Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ μέχρι 
την δημοσίευση της παρούσας απόφασης. 

Άρθρο 19 

Στελέχωση Διοικητικής - Οικονομικής Υπηρεσίας, 
Αυτοτελούς τμήματος Οργάνωσης και Πληροφορικής 

και Ειδικού γραφείου Υποδοχής ασθενών. 

Ά ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

• Δυο (2) θέσεις βαθμού Δ/ντού 

• Δέκα (10) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΘΕΣΕΩΝ ΜΕ ΜΙΣΘΟ ΕΝΤΟΛΗΣ 
Μία (1) θέση Δικηγόρου βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΥ ΠΕ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ 

Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Δυο (2) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟ¬ 
ΝΟΙΑΣ 

Εννέα (9) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
Τέσσερις (4) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
Έξι (6) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 
Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 
Γ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
Σαράντα πέντε (45) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες Διοικητι¬ 
κών γραμματέων, διοικητικού λογιστικού, αποθηκαρίων, 
εισπρακτόρων. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 
Έξι (6) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
Τέσσερις (4) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 
Έξι (6) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΥ ΔΕ ΙΕΡΕΩΝ 
Μία (1) θέση βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 
Δύο (2) θέσεις βαθμού Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 
Δέκα (10) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Δ'ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Είκοσι τρεις (23) θέσεις βαθμού Ε-Β 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητή¬ 
ρων, Θυρωρών, Συνοδών Ανελκυστήρων, Βοηθών Απο- 
θηκάριων, Ταξινόμων Ιματισμού. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Δέκα (10) θέσεις βαθμού Ε-Β 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ - ΘΥΡΩΡΩΝ- ΝΥΚΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 
Πέντε (5) θέσεις βαθμού Ε-Β 


ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Σαράντα επτά (47) θέσεις βαθμού Ε-Β 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 
Καθαριστών - στριών, Πλυντών - ντριών, Πρεσσαδόρων 
-Σιδηρωτών-τριών, Βοηθού Κηπουρού,τεχνιτών. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
Πενήντα (50) θέσεις βαθμού Ε-Β 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Τραπε¬ 
ζοκόμων, Βοηθών Μαγείρου, Λατζέρηδων. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Στις θέσεις του ανωτέρω άρθρου συμπεριλαμβάνονται 
όλες οι θέσεις που έχουν συσταθεί στους παραπάνω κλά¬ 
δους με οποιοδήποτε τρόπο στο Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ μέχρι 
την δημοσίευση της παρούσας απόφασης. 

Άρθρο 20 

Στελέχωση της Τεχνικής - Ξενοδοχειακής Υπηρεσίας 

Ά ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

• Μία (1) θέση βαθμού Δ/ντού 

• Πέντε (5) θέσεις βαθμού Δ-Α 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Μηχανο¬ 
λόγων - Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων - Μηχανικών, Αρχιτε¬ 
κτόνων - Μηχανικών, Πολιτικών - Μηχανικών. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Β'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
Εξι (6) θέσεις βαθμού Δ-Α 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Τεχνο¬ 
λόγων Ιατρικών Οργάνων, Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων ή 
Αυτοματισμού, Τεχνολόγων Μηχανολόγων, Υπομηχανι¬ 
κών, Σχεδιαστών, Τεχνολόγων Ηλεκτρονικών. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Γ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
Πενήντα δύο (52) θέσεις βαθμού Δ-Α 
Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: 
Ηλεκτροτεχνικών, Ηλεκτρονικών Ηλεκτροτεχνιτών, 
Μηχανοτεχνιτών, Εργοδηγών, Σχεδιαστών, Θερμαστών, 
Υδραυλικών, Οικοδόμων - Κτιστών, Αμμοκονιαστών, Ξυ¬ 
λουργών - Επιπλοποιών, Ψυκτικών, Ελαιοχρωματιστών- 
Υδροχρωματιστών, Σιδηρουργών, Οξυγονοκολλητών, 
Αλουμινοκατασκευαστών, Κλιβανιστών - Αποστειρωτών - 
Απολυμαντών, Κοπτριών- Ραπτριών- Γαζωτριών, Κουρέ- 
ων και άλλες συναφείς ειδικότητες. 

Η κατανομή των θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
Εννέα (9) θέσεις 

Στις θέσεις του ανωτέρω άρθρου συμπεριλαμβάνονται 
όλες οι θέσεις που έχουν συσταθεί στους παραπάνω κλά¬ 
δους με οποιοδήποτε τρόπο στο Γ.Ν. ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ μέχρι 
την δημοσίευση της παρούσας απόφασης. 

Άρθρο 21 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΚΤΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΚΗΣ ΚΛΙΜΑΚΑΣ 
Συνιστώνται οι παρακάτω θέσεις μόνιμου 
προσωπικού, εκτός βαθμολογικής κλίμακας: 
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ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΒΑΘΜΟΣ ΘΕΣΕΙΣ ΚΛΑΔΟΣ 

Διευθυντής 5 ΠΕή ΤΕ Νοσηλευτικής 

Άρθρο 22 

Προσόντα διορισμού 

Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται για την θέση 
κατηγορίας ειδικών θέσεων καθορίζονται από τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 5 του Ν. 2889/01. 

Προσόντα διορισμού που απαιτούνται για την θέση της 
κατηγορίας ειδικού επιστημονικού προσωπικού, ορίζο¬ 
νται τα προβλεπόμενα στις διατάξεις του Π .Δ/τος 50/2001 
(ΦΕΚ 39Α), όπως αυτό ισχύει κάθε φορά για το προσο- 
ντολόγιο των υπαλλήλων του δημοσίου που μπορεί να 
εξειδικεύονται με την απόφαση προκήρυξης. 

Τα προσόντα διορισμού του υπολοίπου προσωπικού 
ορίζονται τα προβλεπόμενα στις διατάξεις του Π.Δ/τος 
50/2001 (ΦΕΚ 39Α), όπως αυτό ισχύει κάθε φορά για το 
προσοντολόγιο των υπαλλήλων του δημοσίου. 

Γιατη θέση του Δικηγόρου με έμμισθη εντολή ,απαιτεί¬ 
ται επιπλέον των τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης 
του δικηγορικού επαγγέλματος στον Αρειο Πάγο. 

Άρθρο 23 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

Στην Ιατρική Υπηρεσία προϊσταται γιατρός Διευθυντής, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2889/2001. 

Στο Τμήμα Διαιτολογίας - Διατροφής προϊσταται υπάλ¬ 
ληλος της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγων ή 
υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ των κλάδων Διαιτολογίας 
- Διατροφής και Τεχνολόγων τροφίμων. 

Στο Τμήμα Κοινωνικής Εργασίας προϊσταται υπάλλη¬ 
λος της κατηγορίας ΠΕτου κλάδου Κοινωνικής εργασίας 
ή ΤΕ του κλάδου Κοινωνικής Εργασίας. 

Στο τμήμα Παράίατρικών Επαγγελμάτων προϊσταται 
υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ των Κλάδων Ιατρικών Ερ¬ 
γαστηρίων, Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, Φυσιοθεραπευ¬ 
τών. 

Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προϊστανται: 

Στη Δ/νση, υπάλληλος με βαθμό Δ/ντή της κατηγορίας 
ΠΕ ή ΤΕ του Κλάδου Νοσηλευτικής. 

Στους Τομείς, υπάλληλοι με βαθμό Δ/ντή της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ ή ΤΕ του Κλάδου Νοσηλευτικής. 

Στα Τμήματα υπάλληλοιτης κατηγορίας ΠΕτου Κλάδου 
Νοσηλευτικής ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Νοση¬ 
λευτικής για δε το Γυναικολογικό - Μαιευτικό τμήμα 
υπάλληλος της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιευτικής. 

Στη Διοικητική -Οικονομική Υπηρεσία Προϊστανται: 

Στη Διεύθυνση και Υποδιεύθυνση Διοικητικού, υπάλ¬ 
ληλοι με βαθμό Δ/ντή της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοι- 
κητικού-Οικονομικού. 

Στα Τμήματα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού, 
Γραμματείας, Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων και 
ΤΕΠ, Κίνησης ασθενών-Αρχείο, υπάλληλοι της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού ή της κα¬ 
τηγορίας ΤΕ των κλάδων Διοίκησης Μονάδων Υγείας και 
Πρόνοιας και εν ελλείψει υπάλληλοι της κατηγορίας ΔΕ 
του Κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων. 

Στα Τμήματα Οικονομικού και Προμηθειών, υπάλληλοι 
της κατηγορίας ΠΕτου κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού 
ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μονάδων 
Υγείας και Πρόνοιας ή της κατηγορίας ΤΕ του Λογιστι¬ 
κής. 


Στο Αυτοτελές τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής , 
υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Πληρο¬ 
φορικής και εν ελλείψει υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ. 

Στη Τεχνική - Ξενοδοχειακή Υπηρεσία προϊστανται: 

Στα τμήματα Τεχνικού και Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, 
υπάλληλοι της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

Στα αυτοτελή Γ ραφεία επιστασίας και ιματισμού υπάλ¬ 
ληλοι της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Οικο- 
νομικού ή ΤΕ του Κλάδου Διοίκησης Μονάδων Υγείας ή 
της κατηγορίας ΔΕ του Κλάδου Διοικητικών Γ ραμματέων 
Στο Ειδικό Γραφείο Υποδοχής Ασθενών προϊσταται 
υπάλληλος όπως ορίζεται από το Νόμο και τις εκάστοτε 
εγκυκλίους του Υπουργείου. 

Άρθρο 24 
ΕΣΟΔΑ 


Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

1. Οι επιχορηγήσεις από τον κρατικό προϋπολογισμό 
και το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων. 

2. Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές 
αμοιβές για παροχή υπηρεσιών. 

3. Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

4. Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις κλπ. 

Άρθρο 25 


Α. Οι παρακάτω θέσεις κλάδου γιατρών ΕΣΥ, που έχουν 
συσταθεί με την υπ’ αριθ. Α3β/οικ. 5703/90 (ΦΕΚ 215/Β/ 
90) Απόφαση στη Νοσηλευτική Μονάδα Πύλου μεταφέρ¬ 
θηκαν δε και προστέθηκαν με τις διατάξεις της υπ' αριθ. 
Υ4α/οικ. 4309 (ΦΕΚ 321/Β/96) ΚΥΑ στον οργανισμό του 
Γ.Ν. Καλαμάτας για την αποκεντρωμένη οργανική μονά¬ 
δα Πύλου, διαμορφώνονται ως εξής: 

Θέσεις κλάδου γιατρών ΕΣΥ 
Ειδικότητα Βαθμός Αριθμός 

Καρδιολογίας Επιμ. Β' 1 

Οι λοιπές θέσεις του ιδίου κλάδου: 


Ειδικότητα 
Παθολογίας 
Παθολογίας 
Χειρουργικής 
Χειρουργικής 


Βαθμός 

ΕΑήΕΒ' 

ΕΒ' 

ΕΑ'ή ΕΒ' 
ΕΒ' 


Μικροβιολογίας ΕΒ' 


Αριθμός 
1 
1 
1 
1 

1, καταργούνται. 

Β. Οι θέσεις προσωπικού που έχουν συσταθεί με την αριθ. 
Α3β/οικ. 17019/87 (ΦΕΚ701/Β/87) Απόφαση μεταφέρθηκαν 
δε και προστέθηκαν με την αριθ. Υ4α/οικ. 4309 (ΦΕΚ 
321/Β/96) ΚΥΑ στον Οργανισμό του Γ.Ν. Καλαμάτας για την 
αποκεντρωμένη οργανική μονάδα Πύλου, διαμορφώνονται 
ως εξής: 

1. Στην κατηγορία ΠΕ, στον κλάδο ΠΕ Διοικητικός - Λο¬ 
γιστικός καταργείται μία (1) θέση με ταυτόχρονη κατάρ¬ 
γηση του κλάδου. 

2. Στην κατηγορία ΤΕ, α) στον κλάδο ΤΕ Διοίκησης Μο¬ 
νάδων Υγείας και Πρόνοιας καταργείται μία (1) θέση, β) 
στον κλάδο ΤΕ Λογιστικής καταργείται μία (1) θέση, γ) 
στον κλάδο ΤΕ Φυσικοθεραπείας καταργείται μία (1) θέ¬ 
ση, δ) στον κλάδο ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας καταργούνται 
δύο (2) θέσεις, ε)στον κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής καταρ- 
γούνται πέντε (5) θέσεις και στ)στον κλάδο ΤΕ Επισκε¬ 
πτών ή Επισκεπτριών Υγείας καταργούνται δύο (2) θέσεις 
και η συγκεκριμένη κατηγορία διαμορφώνεται ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 


Δέκα πέντε (15) θέσεις 

3. Στην κατηγορία ΔΕ, α) στον κλάδο ΔΕ Δακτυλογρά- 
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φων καταργούνται δύο (2) θέσεις, β) στον κλάδο ΔΕ Βοη¬ 
θών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων (Παρασκευα¬ 
στών) καταργείται μία (1) θέση, γ) στον κλάδο ΔΕ Μαγεί¬ 
ρων καταργείται μία (1) θέση, δ) στον κλάδο ΔΕ Τεχνικός 
καταργούνται δύο (2) θέσεις ε) στον κλάδο ΔΕ Νοσηλευ¬ 
τών καταργούνται πέντε (5) θέσεις καιη συγκεκριμένη κα¬ 
τηγορία διαμορφώνεται ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡ¬ 
ΓΑΣΤΗΡΙΩΝ (ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ) 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΣΥΣΚΕΥΩΝ 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

Τρεις (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 

Μία (1) θέση 

4. Στην κατηγορία ΥΕ, α)στον κλάδο ΥΕ Βοηθητικό Υγει¬ 
ονομικό Προσωπικό καταργούνται δέκα (10) θέσεις, 
β)στον κλάδο ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού καταργείται 
μία (1) θέση, γ) στον κλάδο ΥΕ Προσωπικού Εστίασης κα- 
ταργούνται πέντε (5) θέσεις, δ)στον κλάδο ΥΕ Προσωπι¬ 
κού Καθαριότητας καταργούνται τέσσερις (4) θέσεις και 
ε)στον κλάδο ΥΕ Εργατών καταργούνται δύο (2) θέσεις 
και η συγκεκριμένη κατηγορία διαμορφώνεται ως εξής: 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Μία (1) θέση 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Κλητή¬ 
ρων, Θυρωρών, Ταξινόμων Ιματισμού και άλλες συναφείς 
ειδικότητες 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
Μία (1) θέση 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαρι- 
στών-τριών, Πλυντών-τριών, Π ρεσσαδόρων-Σιδερωτών- 
τριών και Επιμέλειας κήπων. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
Μία (1) θέση 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Ιανουάριου 2004 

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Ν. ΦΑΡΜΑΚΗΣ Ν. ΜΠΙΣΤΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΕΚΤ. ΝΑΣΙΩΚΑΣ 
-*- 

Αριθ. Υ4α/48954 Γ.Π. (2) 

Τροποποίηση / συμπλήρωση του Οργανισμού του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Βόλου «ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» καθώς 
και σύσταση θέσεων κλάδου γιατρών ΕΣΥ. 

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π. Δ/τος 87/86 (ΦΕΚ 32/Α/86). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2519/97 (ΦΕΚ 
165/Α/97). 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1. του άρθρου 25 του Ν. 
1397/83 (ΦΕΚ 143/Α/83). 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 6 (παρ. 1) και 11 (παρ. 1), 
του Ν. 2889/01 (ΦΕΚ37/Α/01). 

5. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2194/94 
(ΦΕΚ34/Α/94). 

6. Τις διατάξεις του Π. Δ/τος 95 (ΦΕΚ 76/Α/10.3.2000) 
«Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας και Προνοίας», 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το Π. Δ/γμα 
299 (ΦΕΚ 240/Α/2000). 

7. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 2469/97. 
ΦΕΚ 38/Α/97 και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της πα¬ 
ρούσας απόφασης θα προκληθεί ετήσια δαπάνη σε βά¬ 
ρος του κρατικού προϋπολογισμού (14-210 ΚΑΕ 0226) 
ύψους 360.500 ΕΥΡΩ. 

8. Την 1065956/863/Α0006/15.7.03, (ΦΕΚ 985/Β/ 
16.7.03) απόφαση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Οικονομίας και Οικονομικών. 

9. Το 81 Π.Δ/γμα (ΦΕΚ 57/Α/02) «Συγχώνευση των 
Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών». 

10. Την 3418, (ΦΕΚ 861/Β/9.7.02) απόφαση ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας και Πρόνοιας 
όπως αυτή τροποποιήθηκε με την αριθ. 70697 (ΦΕΚ 
1012/Β/03) Απόφαση. 

11. Την ΔΙΔΚ/Φ. 1/2/13773/2003 (ΦΕΚ 985/Β/03) Απόφα¬ 
ση ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εσωτερι¬ 
κών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης Νίκο Μπίστη, 
όπως τροποποιήθηκε με την όμοια της ΔΙΔΚ/Φ. 
1/2/14475/03 (ΦΕΚ 1000/Β/03). 

12. Το 4985/21.5.03 έγγραφο του Γ.Ν. Βόλου «ΑΧΙΛΛΟ- 
ΠΟΥΛΕΙΟΥ». 

13. Το υπ’ αριθ. 31/15.10.02 απόσπασμα πρακτικών του 
Δ.Σ. του Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας, αποφασίζουμε: 

Η Α3β/οικ. 14133 (ΦΕΚ 646/Β/86) Υπουργική Απόφαση 
«Αναμόρφωση του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομεί¬ 
ου Βόλου ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ”», όπως συμπληρώθηκε με 
την αριθ. Α3β/οικ. 1125 (ΦΕΚ 84/Β/89) Απόφαση, τροπο¬ 
ποιείται και συμπληρώνεται όπως παρακάτω: 

Α. Στο άρθρο 12 «Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρε¬ 
σίας», στην κατηγορία ΤΕ, στον κλάδο ΤΕ Νοσηλευτικής 
προστίθενται έντεκα (11) θέσεις. 

Κατά τα λοιπά το τροποποιούμενο και συμπληρωμένο 
άρθρο παραμένει ως έχει. 

Στο άρθρο 13 «Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας», 
στην κατηγορία ΤΕ, προστίθενται τρεις (3) θέσεις στον 
κλάδο ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας και τρεις (3) θέσεις 
στον κλάδο ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων. 

Κατά τα λοιπά το τροποποιούμενο και συμπληρωμένο 
άρθρο παραμένει ως έχει. 

Β. Συστήνονται οι παρακάτω θέσεις κλάδου γιατρών 
ΕΣΥ του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας και προστίθε¬ 
νται στον Οργανισμό του Γ.Ν. Βόλου «ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΒΑΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΝΟΛΟ 


Ακτινοδιαγνωστικής Επιμ. Β' 1 1 

Αναισθησιολογίας Επιμ. Β' 1 1 

Χειρουργικής Παίδων Επιμ. Β' 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ 3 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα,21 Ιανουάριου 2004 

οι ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Ν. ΦΑΡΜΑΚΗΣ Ν. Μ ΠΙΣΤΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΕΚΤ. ΝΑΣΙΩΚΑΣ 
-*- 

Αριθ. Α-75826/5776 (3) 

Διαφήμιση στα επιβατηγό δημοσίας χρήσης αυτοκίνητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 14 του Ν. 1437/1984 (Α’59) «Ρυθμίσεις 
θεμάτων επιβατηγών αυτοκινήτων δημοσίας χρήσης και 
άλλες διατάξεις». 

β) της περιπτώσεως δ της παραγράφου 2 του άρθρου 3 
των Π.Δ. 243/1987 και244/1987 (Α' 104) «Κανονισμόςλει¬ 
τουργίας επιβατηγών αυτοκινήτων δημοσίας χρήσης με ή 
χωρίς μετρητή (ταξί - αγοραία)», 

γ) του άρθρου 29ατου Ν. 1558/85 (Α' 137) «Κυβέρνηση 
και κυβερνητικά όργανα», όπως σε αυτό προστέθηκε το 
άρθρο 27του Ν. 2081/1992 (Α' 154) και αντικαταστάθηκε 
με την παράγραφο 2α του άρθρου 1 του Ν. 2469/1997 
(Α’38). 

δ) της Α-64955/6079/31.1.2001 (Α112) «Διαφήμιση στα 
επιβατηγό δημοσίας χρήσης αυτοκίνητα» απόφασης του 
Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών. 

2) Την από 15.12.2003 αίτηση για παράταση τριάντα έξι 
(36) μηνών της πιλοτικής λειτουργίας διαφημίσεων κοι¬ 
νωνικού και εμπορικού περιεχομένου, από το ΡΑΔΙΟΤΑΞΙ 
ΚΟΣΜΟΣ Σ.Π.Ε.. 

3) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Παρατείνουμε για τριάντα έξι (36) μήνες, την ισχύ της 
υπ’ αριθμ. Α-64955/6079/31.1.2001 (Β' 112) απόφασης 
του Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών «Διαφήμιση 
στα επιβατηγό δημοσίας χρήσης αυτοκίνητα». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα,20 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

X. ΒΕΡΕΛΗΣ 
-*- 

Αριθ. 306 (4) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δ. Βόλου Ν. Μαγνησίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 Ν. 1188/81, όπως αντι- 
καταστάθηκε μετηνπαρ. 5 του άρθρου 8 Ν. 2307/95. 

2. Τις διατάξειςτου Π.Δ. 37/87 όπως συμπληρώθηκε με 
τα Π.Δ. 22/90 και 50/2001. 


3. Την 125/93 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Βό¬ 
λου με την οποία ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (αριθμ. εγκριτ. 17383/93 Νομ. Μαγνησίας 
/ΦΕΚ 757/93 τ.Β’). 

4. Την 433/2003 απόφαση Δημοτικό Συμβουλίου Βόλου 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. για 
τους λόγους που αναφέρθηκε σ’ αυτή. 

5. Την 4/2003 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Μαγνησίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 433/2003 απόφαση του Δ.Σ. Βόλου με 
την οποία τροποποιείται το άρθρο 3 του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας ως εξής: 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών 

Δέκα τέσσερις (14) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ4 Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

Οκτώ (8) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών 

Πέντε (5) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ30 Τεχνιτών 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ5 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών 
Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανικών Έργων Υποδομής 
Μία (1) θέση με βαθμούς Δ-Α 

Με την προτεινόμενη τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δή¬ 
μου Βόλου προβλέπεται αύξηση της ετήσιας δαπάνης για 
αμοιβές προσωπικού στο ποσό των 185.730 € η οποία θα 
καλύπτεται από τους κατ’ έτος προϋπολογισμούς του Δή¬ 
μου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 22 Ιανουάριου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 
(υπογραφή) 

-♦- 

(5) 

Χορήγηση Άδειας μεταλλευτικών ερευνών στον 
Μπόβολο Ευάγγελο του Ελευθερίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΒΡΟΥ 

ΜετηνΤ.Β. 1005Π.Ε./Φ.Λ. 162/13.1.2004 απόφαση του 
Νομάρχη Έβρου χορηγήθηκε στον Μπόβολο Ευάγγελο 
του Ελευθερίου κάτοικο Μαρκινιάδας Δ.Δ. ΠΕΤΑ, άδεια 
μεταλλευτικών ερευνών, σε χώρο έκτασης 9.216.233,46 
τ.μ. ευρισκόμενο στην περιφέρεια των Δήμων ΑΘΑΜΑ- 
ΝΙΑΣ, ΠΕΤΑ, ΚΑΡΑΪΣΚΑΚΗ και ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ του Νομού Άρ¬ 
τας και έχει τα εξής όρια: 

1. -Τ.Σ. Α1 Α.Σ. Χ= + 8.210,238 Ψ=+ 763,413 και από 
εκεί στο 

2. -Τ.Σ. Α2 Α.Σ. Χ=+ 8.354,093 Ψ = + 1.753,012 και από 
εκεί στο 

3. -Τ.Σ. Α3 Α.Σ. Χ= +15.317,587 Ψ = + 740,745 και από 
εκεί στο 

4. -Τ.Σ. Α4 Α.Σ. Χ= +16.946,115 Ψ=- 1.049,137 και από 
εκεί στο 

5. - Τ.Σ. Α5 Α.Σ. Χ= +16.369,728 Ψ= -1.900,846 και από 
εκεί στο 

6. - Τ.Σ. Α6 Α.Σ. Χ= +14.822,481 Ψ= - 197,793 και από 
εκεί στο 

αρχικό Τ.Σ. Α1. 
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Οι αζιμουθιακές συντεταγμένες των ορίων του ανωτέ¬ 
ρω χώρου αναφέρονται στο κέντρο φύλλου χάρτη ΑΡΤΑ 
κλίμακας 1:100.000 και με φ= 39°15' καιλ= -2° 45'. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Νομάρχης 
ΛΑΜΠΡΟΣ ΡΙΖΟΣ 

-♦- 

( 6 ) 

Χορήγηση άδειας άσκησης Επαγγέλματος 
Κοιν. Λειτουργού. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

Με την 2/16.1.2004 Απόφαση του ΝΟΜΑΡΧΗ ΦΘΙΩΤΙ¬ 
ΔΑΣ έχει χορηγηθεί στην Παπαστεφάνου Γεωργίατου Σε¬ 
ραφείμ άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικής Λει¬ 
τουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 
Η Προϊσταμένη 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΓΑΛΑΝΗ 
-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(7) 

Στο ΦΕΚ 1814/5.12.2003(τ.Β) στο οποίο δημοσιεύθηκε 
η 171266/2.12.2003 απόφαση του Υπουργού Δικαιοσύ¬ 
νης με θέμα «Ορισμός λειτουργίας Δικαστικού Καταστή¬ 
ματος» στη σελίδα 24804 στην τρίτη σειρά από το τέλος 
της σελίδας γίνεται η εξής διόρθωση: μετά το υπ’ αριθμ. 
«9. Το Αυτοτελές Γ ραφείο της Υπηρεσίας Επιμελητώντου 
Δικαστηρίου Ανηλίκων Ροδόπης» προστίθεται το υπ’α- 
ριθμ. «10. Ο Δικηγορικός Σύλλογος Ροδόπης». 

(Από το Υπουργείο Δικαιοσύνης) 

-♦- 

( 8 ) 

Στις 45619/12539/31.7.2003, 45620/12540/31.7.2003 
και 61803/17382/16.10.2003 αποφάσεις του Υπουργού 


Μεταφορών και Επικοινωνιών, που δημοσιεύτηκαν στα 
ΦΕΚ 1157/2003 (τ.Β) οι δύο πρώτες και 1590/2003 (τ.Β') η 
τρίτη, στηνπαρ. Ια του προοιμίου, πρώτη σειρά, διορθώ¬ 
νεται ο αριθμός του Νόμου με θέμα «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία των δημόσιων επιβατικών μεταφορών με λεωφο¬ 
ρεία, τεχνικός έλεγχος οχημάτων και ασφάλεια χερσαίων 
μεταφορών και άλλες διατάξεις» από το εσφαλμένο «Ν. 
2693/2001» στον ορθό «Ν. 2963/2001». 

Σχετική διόρθωση σφάλματος που δημοσιεύθηκε στο 
Φ.Ε.Κ. 1746/Β/26.11.2003, σελίδα 23937, απαλείφεται και 
θεωρείται ως μηδέποτε δημοσιευθείσα. 

(Από το Υπ. Μεταφορών και Επικ/νιών) 

-♦- 

Ο) 

Στο ΦΕΚ 1183/25.8.2003/τ.Β'879/Φ39 Απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Δωδ/σου διορθώνεται η σειρά στα σημεία X και Υ 
ως ακολούθως: 


Σημεία 

X 

Υ 

1 

-8110 

41290 

2 

-7960 

41305 

3 

-7915 

41180 

3' 

-7918 

41167 

4 

-7675 

41130 

4' 

-7680 

41115 

5 

-7490 

40740 

11 

-7200 

40640 

12 

-6960 

40170 

13 

-7180 

40080 

14 

-7460 

40460 

6 

-7715 

40595 

10 

-7965 

40855 

7 

-8100 

40990 

8 

-8130 

41195 

1 

-8110 

41290 


Επίσης διορθώνεται: Α) η κλίμακα από 1:100.000 σε κλί¬ 
μακα 1:50.000 

και Β) το φ από 36° 15' σε 36°45'. 

(Από την Νομαρχιακή Αυτ/ση Δωδ/σου) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




